~AGENZIA FORMATIVA
" della PROVINCIA di VARESE

C.F.P. di GALLARATE - C.F.P. di LUIMNQ - C.F.P. di TRADATE - C.F.P. di VARESE - C.F.P.LL, oli VARESE

Prot. n. 5227 Varese, Il 28/06/17

Decreton. 112

OGGETTO: SEDE OPERATIVA CFPIL - ANNO FORMATIVOQ 2016/2017 - IMPEGNQ DI SPESA
PER EROGAZIONE SU DELEGA DELLA MISURA "INCENTIVI PER TIROCINI" della "DOTE
“IMPRESA - COLLOCAMENTO MIRATO" = Piano Provinciale Disabili - Masterplan 2015 = utente

I - O

IL DIRETTORE

Dato atto che in applicazione dell'art. 30, comma 2 della L.R. 19/2007, cosi come madificato
dall'art. 1, comma 1, lett. 1) della L.R. 37/2008, il Consiglio Provinciale ha Istituito I'Azienda
Speciale della Provincia di Varese a decorre dal 31 dicembre 2009 con la contestuale cessazione
dell'lstituzione ed ha provveduto ad adottare i conseguenti atti necessari;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 19 del 10/03/2017 avente ad oggetto

“Approvazione del piano programma per |'esercizio 2017, del bilancio di previsione, del bilancio
pluriennale 2017/2019 e dei relativi allegati”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 10/03/2017 di "Assegnazione delle
risorse economiche al Direttore Generale per 'anno 2017";

Viste:

la L. 12 marzo 1999 n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili" ed in particolare I'art. 14 che
prevede listituzione del Fondo Regionale per 'occupazione dei Disabili

la I.r. 4 agosto 2003 n. 13 " Promozione all'accesso al lavoro dell persone disabili e
svantaggiate, come integrata dall'art. 278 della I.r. 22/2006 che prevede il finanziamento di
azioni mirate al sostegno di politiche integrate di istruzione, formazione professionale,
inserimento e mantenimento del posto di lavoro,

la L.r. 28 settembre 2006 n. 22 "ll mercato del lavaro in Lombardia”

la I.r. 06 agosto 2007 n. 19 "Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della
Regione Lombardia"

Richiamati i seguenti atti:

Delibera Giunta Regione Lombardia n. 825/2013 del 25 ottobre 2013 "Nuovi indirizzi regionali in
materia di tirocini”

DDUOQ Istruzione Formazione e Lavoro della Regione Lombardia del 5 novembre 2013, n.
10031 "Nuovi indirizzi regionali in materia di tirocini formativi" che ha determinato gli standard
minimi per la stesura del Progetto Formativo Individuale,;

Delibera di Giunta della Regione Lombardia 20/12/2013 n. X/1106 "Linee di indirizzo a sostegno
delle iniziative in favore dell'inserimento socio-lavorativo delle persone con disabilita, a valere

" sul fondo regionale istituito con la L.R. 4 agosto 2003 n. 13 - annualiti 2014-2016 - (di coricerto

con l'assessore Cantu')" che rende disponibile una quota del Fondo Regionale Disabill a
sostegno dell'istruzione e formazione professionale degli alunni con disabilita;
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- Delibera del Presidente della Provincla di Varese PV 181 del 28/12/2015 "Piano Provinciale
Disabili 201-2016 - Approvazione Masterplan”

- Decreto Regione Lombardia n. 2647 del 31.03.2016 “Validazione dei Piani Provinciali Disabili

presentati dalle Amministrazioni Provinciali - Masterplan 2015" in attuazione al D.G.R:
1106/2013;

- Determinazione Dirigenziale Provincia di Varese n . 1327 del 14/06/2017 con cui & stato
approvato I'Avviso pubblico "Dote Impresa - Collocamento Mirato - Misura Incentivi per
assunzioni” e “Incentivi-per-tirocini - Piano-Provinciale Disabili - Masterplan 2015 —————

Preso atto che la Dote Impresa — Collocamento Mirato — si articola nelle seguenti aree di
intervento:

- Incentivi per assunzione (a beneficio delle aziende)
- Incentivi per percorsi di tirocinio (a beneficio del tirocinanti)

Premesso che la gestione economica e assicurativa degli "incentivi per percorsi di tirocinio" pud
essere delegata, da parte dell'azienda ospitante, all'lstituzione Formativa promotrice del lirocinio
formativo;

In considerazione del fatto che l'avviso provinciale consente la presentazione della domanda di
dote impresa per "incentivi per percorsi di tirocinio" esclusivamente a favore di soggetti destinatari
di Dote Lavoro persone con Disabilita Piano Provinciale Disabili con tirocinio attivato entro il
14/07/2017;

Preso atto che la sede operativa CFPIL ha in carico 'utente | S rosidente a Varese
in Via Piave 21, per il quale & attiva una Dote Lavoro - Persone con Disabilita - Percorso
inserimento lavorativo, Piano Provinciale Disabili 2014-2016 - Masterplan 2015 - Bando VA0200
Progetto VA2001884 "Piano Provinciale Disabill 2017 CFPIL" - id. 23243, dal 02.02.2017,

Vista la richiesta dell'azienda, sede del tirocinio, Coop Abad ns. prot. 4898/6/6 di delega alla
gestione economica dell'indennita per percorsi di tirocinio a favore dell'utente [

Considerato che il progetto di tirocinio formativo prot. 4987/6/23, sottoscritto dall'utente [N

in data 23/06/2017, prevede I'erogazione dl un'indennita di tirocinio di €. 450,00 al mese,
al lordo delle ritenute fiscali di legge, dal 23 giugno 2017 al 31 dicembre 2017, per n. 6 mesi di
tirocinio formativo;

Vista la dichiarazione di regime fiscale pervenuta da parte dell'utente | S n data 26
giugno 2017 prot. 5030/6/6;

Preso atto che ['importo massimo erogabile & di €. 3.000,00, per clascun tirocinio, a condizione che
venga frequentato da parte dell'utente almeno il 70% del programma del percorso e che tale quota
& volta a risarcire i costi sostenuti sino al 31/12/2017 per:

- - quota dellindennita effettivamente erogata
- spese per assicurazione
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- spese per formazione e sorveglianza sanitaria

Ritenuto opportuno accantonare a bilancio 2017 a favore dell'utente [ = quota
massima individuale erogabile a titolo di anticipazione dell'incentivo per percorso di tirocinio - dote
impresa, pari a complessivi € 2.805,30:

4.B.04 Spese per borse lavoro IL 2.700,00
4.L.01 Imposta IRAP anticipata IL 105,30

Tenuto conto che il costo dell' indennita di tirocinio, a carico dell'azienda ospitante del tirocinio e
anticipata dalla scrivente Agenzia, verra rimborsato da Provincia di Varese a seguito di apposita
richiesta, come previsto nel manuale operativo Piano Provinciale disabili - Masterplan 2015;

DECRETA

1) di assumere a carico del Bilancio 2017 dell'Agenzia Formativa limpegno di spesa, per
complessivi € 2,805,30, come di seguito indicato:

CONTO DESCRIZIONE c.d.c. IMPORTO CREDITORE

RUKAJ ARJETA
1,B,.04 Spese per borse lavoro L 2.700,00
4.L.01 Imposta IRAP anticipata IL 105, 30

2) di provvedere all'erogazione della quota mensile, al termine del mese di riferimento, in
considerazione della presenza minima del 70%;

3) che la parte di impegno non fruita dall'utente | costituira minor costo;

4) di accertare sul bilancio 2017, contestualmente alla presentazione della domanda di
rimborso dell'indennitad per percorsi di tirocinio a Provincia di Varese, la quota anticipata

all'utente a titolo di "incentivo per percorsli dl tirocinio”, inclusi gli oneri per imposte e tasse
correlate,

Dott. Gjuseppe Millefanti

At
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